Acord de parteneriat

{ WNX/%/

Z

Noi, partenerii semnatari ai acestui angajament, actionand in calitate de responsabili ai
organismelor reprezentate, desemnam de comun acord pe d-na STINGU CORNELICA , in
calitate de reprezentant/reprezentant legal al parteneriatului ASOCIATIA DRUMURILE
BISTRITEI sa ne reprezinte in raport cu autorittile implicate in procesul de evaluare,
selectie si implementare a SDL potrivit PNDR 2014-2020.

De asemenea, in cazul in care Strategia de Dezvoltare Locald va fi selectata, ne angajam
sa ne constituim ca forma asociativi in conditiile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu
privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si completarile ulterioare, (cu respectarea
clarata eligibild si a primit

criteriilor privind parteneriatul, pe baza careia SDL a fost de
punctaj la selectie), si s& implementam Strategia de Dezvoltare

Locala selectata.

Nr. | Denumirea Statutul Numele si Functia Semnatura Data semnarii
crt. | partenerului partenerului | prenumele reprezentantului reprezentantului Acordului de
(ONG, SRL, reprezentantului legal legal parteneriat
autoritate legal al o
publica etc.) | partenerului )
/4
1 ORASUL AUTORITATE| CIUBOTARU PRIMAR ki
ROZNOV | PUBLICA ONEL G Al, 0’3.29,19
2 COMUNA AUTORITATE| ROTARU ION PRIMAR e N i
2N 1) ). ) A
ALEXANDRU CEL | PUBLICA 2 0420}
BUN
3 COMUNA BAHNA |AUTORITATE PLOSNITA PRIMAR | ”‘@\'E g 20/,
PUBLICA LIVIU - /] d 0% %
CRISTIAN 4
4 COMUNA AUTORITATE| ILIUTA VASILE PRIMAR
BORLESTI PUBLICA
5 COMUNA AUTORITATE STATE PRIMAR
CINDESTI PUBLICA GHEORGHE-
DANIEL
6 COMUNA AUTORITATE CIOCANEL PRIMAR
COSTISA PUBLICA AUREL
7 COMUNA AUTORITATE| CIUBOTARU PRIMAR
DOCHIA PUBLICA IULIAN
GHEORGHE
8 COMUNA AUTORITATE| IOAN IONEL PRIMAR
FILIPESTI PUBLICA
(Jud.BACAU)




S

9 COMUNA  |AUTORITATE|  ROTARU PRIMAR
MARGINENI PUBLICA VASILE
10 COMUNA  |AUTORITATE| BIRJOVEANU PRIMAR
MOLDOVENI | PUBLICA | MARCEL IOAN
11
COMUNA  JAUTORITATE| NICORESCU PRIMAR
PIATRA PUBLICA NECULAI
SOIMULUI
12 COMUNA  |AUTORITATE| CROITORIU PRIMAR
PODOLENI PUBLICA CRISTIAN
13 | COMUNA REDIU |AUTORITATE| MOTFOLEA PRIMAR
PUBLICA VASILE
14 COMUNA  |AUTORITATE|  CIOBANU PRIMAR
ROMANI PUBLICA MANOLE
15
COMUNA  |AUTORITATE|  HORCIU PRIMAR
SAVINESTI PUBLICA DANIEL
16 COMUNA  |AUTORITATE| MACHIDON PRIMAR
TAZLAU PUBLICA | CONSTANTIN
17 COMUNA  |AUTORITATE|  FILIP IOAN
ZANESTI PUBLICA
Jf ';"r-r‘:.
18 | SC T&S IMPEX SRL TARATA | ADMINISTRATOR
SRL GEORGE
19 | SC ARDARA SRL SRL DUMITRASCU
MARINELA | ADMINISTRATOR
20 | SC EXPERT SRL NICORICI
FASHION SRL ELENA  |ADMINISTRATOR
21 | SC MAR MAT SRL MARCU DAN e AP
L ADMINISTRATOR ks mIV ol
3



22 | EVENIMENTE |
PENTRU TOTI- SRL CARLIGEANU s o
INTREPRINDERE MARIA ADMINISTRATOR |\, -
SOCIALA CAMELIA N\
23 | SC PESCARIA S.R.L. | BRANZA IOAN
RECHINUL SRL ADMINISTRATOR
24 | SCRUXALCIMP | S.R.L. CIMPOESU
SRL VASILE ~ |ADMINISTRATOR
sC
25 | ELECTROALEX | S.R.L. CIMPOESU -
SRL GABRIELA  |ADMINISTRATOR|
MARIA
26 | FILIP A. IULIAN 1.1 FILIP IULIAN TITULAR
INTREPRINDERE LI
INDIVIDUALA
RSN,
27 NISTOR P.F.A. NISTOR TITULAR  &\sror one B
VALERIU P.F.A. VALERIU P.F.A. VALERIU
o Cl
ASOCIATIA Wt
28 | CUTURALA O.N.G. SURDU PRESEDINTE { a
MUGURASII DORINA (%
MARGINENILOR” N
ASOCIATIA
»RECUNOSTINA, PLOSCARU
29 | ADEVAR,DARUIRE O.N.G. DORIN PRESEDINTE
SI ALINARE” - o'
R.A.D.A. \ Al
30 FUNDATIA 0.N.G. BIRSANU PRESEDINTE |/ Vot
CENTRUL FAR MIHAI A
ASOCIATIA ) QAL A
31 | CRESCATORILOR| O.N.G. | SOCEA ADRIAN | PRESEDINTE | /s NmyZ = |
DE ANIMALE et || |
PIATRA SOIMULUI X o/
FUNDATIA T4
IMPREUNA O.N.G. MUNTEANU PRESEDINTE | . ‘
32 PENTRU PETRU ‘ ’
SOLIDARITATE _
SOCIALA
FUNDATIA % >
SOLIDARITATE | O.N.G. MUNTEANU PRESEDINTE 2 0 (4
33 | SISPERANTA PETRU Qﬂ‘/
IASI - FILIALA
SAVINEST] 20/¢




A
U

ASOCIATIA o0
CENTRUL DE gﬁ‘/
INCUBARE 0.N.G. AVADANE! PRESEDINTE /# n
CREATIV VASILE 3 2le>
INOVATIV DE . < , :
AFACERI Mo FOTORAE Zo / )é
ASOCIATIA V5 S
CULTURALA O.N.G. | JINARU ISABELA| PRESEDINTE f{ cod AN, s
EDUCATIVA 4 wesskilrsnens ) 8032014
EDU.YSA 2\ =
ASOCIATIA CRAI | O.N.G. VAIDEANU PRESEDINTE /] /=" 4%
NOU 2002 VERONICA / 1/{;
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INSTHTUTUBN AT ONAY

DIRECTIA REGION ALA DE bTATIST[LA NILAMI

Strada: Lt. Draghiescu, nr.7; Localitatea: PIATRA NEAMT; Judetul: NEAMT
Telefon: 0233-213206: Fax; 0233-214564, 0233-237890; E-mail. tele@neaml.insse.ro

Nr.931/16.03.2016

Catre,

GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA ,NICOLAE ROZNOVANU”

Subiect: raspuns adresa nr.3/15.03.2016

Localitates Suprafata; totalad Populvatia stébilf.?a
(km?) (numér locuitori) 5

_ORA$ ROZNOV 40,39 8593
ALEXANDRU CEL BUN 84,21 4876
BAHNA 57,20 3174
BORLEST! 107,65 6938
CINDESTI 37,74 3232
COSTISA 26,64 2883
DOCHIA 31,21 2187

FILIPESTI NU ESTE LOCALITATE DIN JUDETUL NEAMT
MARGINENI 59,83 3253
MOLDOVENI 40,37 2207
PIATRA SOIMULUI 145,90 5587
PODOLENI 40,17 4196
REDIU 36,04 4247
ROMANI 53,90 3939
SAVINESTI 20,14 6333
TAZLAU 161,94 2224
ZANESTI 34,07 4902

Nota:
e Datele privind populatia stabild se referd la datele inregistrate la Recensamantul Populatiei §i
al Locuintelor - 2011.
e Datele privind suprafata totald se referd la_datele comunicate de cdtre Directia pentru
Agriculturd Neamt si sunt inregistrate |3 34712.2014.
s Larecensiminte nu se inregistreazi gate privind sfiprafata teritoriului.
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Componenta parteneriatului

PARTENERI PUBLICI

Nr.
crt.

Denumire partener

Sediul social/sediul secundar/punct de
lucru/sucursald/ filiald (localitate)’

Obiect de activitate

ORASUL ROZNOV

Str. Tineretului, Nr. 663, Roznov

Adminstratie publica

2. |COMUNA ALEXANDRU|Comuna Alexandru cel bun, Judetul |Adminstratie publica
CEL BUN Neamt
3. | COMUNA BAHNA Comuna Bahna, Judetul Neamt Adminstratie publica
4. | COMUNA BORLESTI Comuna Borlesti, Judetul Neamt Adminstratie publica
5. | COMUNA CINDESTI Comuna Cindesti, Judetul Neamt Adminstratie publica
6. | COMUNA COSTISA Comuna Costisa, Judetul Neamt Adminstratie publica
7. | COMUNA DOCHIA Comuna Dochia, Judetul Neamt Adminstratie publica
8. | COMUNA FILIPESTI Comuna Filipesti, Judetul Bacau Adminstratie publica
9. |COMUNA MARGINENI [Comuna Margineni, Judetul Neamt Adminstratie publica
10. [ COMUNA MOLDOVENI | Comuna Moldoveni, Judetul Neamt Adminstratie publica
11. | COMUNA PIATRA | Comuna Piatra Soimului, Judetul Neamt |Adminstratie publica
SOIMULUI
12. | COMUNA PODOLENI Comuna Podoleni, Judetul Neamt Adminstratie publica
13. | COMUNA REDIU Comuna Rediu, Judetul Neamt Adminstratie publica
14. | COMUNA ROMANI Comuna Romani, Judetul Neamt Adminstratie publica
15. | COMUNA SAVINESTI Str. General Bunis, nr. 7, Comuna|Adminstratie publica
Savinesti, Judetul Neamt
16. | COMUNA TAZLAU Comuna Tazlau, Judetul Neamt Adminstratie publica
17. | COMUNA ZANESTI Comuna Zanesti, Judetul Neamt Adminstratie publica

PONDEREA PARTENERILOR PUBLICI DIN TOTAL PARTENERIAT 47,22 %

PARTENERI PRIVATI (inclusiv parteneriat intr-un domeniu relevant constituit juridic inainte de
lansarea apelului de selectie)

Nr.
crt.

Denumire partener

Sediul social/sediul secundar/punctde
lucru/sucursala/filiala(localitate)*

Obiect de activitate

1

SC T&S IMPEX SRL

Sat Zanesti, com. Zanesti, jud. Neamt

Cultivarea cerealelor
(exclusiv orez), plantelor
leguminoase si a
plantelor  producatoare
de seminte oleaginoase

SC ARDARA SRL

Sat Slobozia, Oras Roznov, Jud. Neamt

Comert cu amanuntul in
magazine nespecializate,
cu vanzare predominanta
de produse alimentare,
bauturi si tutun

SC EXPERT FASHION
SRL

Sat Piatra Soimului, Comuna Piatra
Soimului, parter si etaj 1 ( din cadrul
Magazinului Universal), Jud. Neamt

Fabricarea de metraje
prin tricotare sau
crosetare

'Se va completa cu denumirea localititii din teritoriul acoperit de parteneriat

in care este inregistrat

sediul/punctul de lucru/etc. Pentru partenerii care nu au sediu/punct de lucru/etc. in teritoriul acoperit de
parteneriat se mentioneaza localitatea si judetul din afara teritoriului in care sunt nregistrati.




(10

Comert cu amanuntul in

4, SC MAR MAT SRL Comuna Savinesti, Str. Pietei, Bl. B5,

Ap. 4, Judetul Neamt magazine nespecializate,
cu vanzare predominanta
de produse alimentare

b EVENIMENTE PENTRU [Sat Vaduri, Com. Alexandru cel Bun, [Alte activitati recreative
TOTI- INTREPRINDERE |Str. Principala, Nr. 44, Jud. Neamt si distractive n.c.a.
SOCIALA
6. SC PESCARIA Sat Costisa, Com. Costisa, Jud. Neamt |Restaurante
RECHINUL SRL
7. SC RUXALCIMP SRL | Oras Roznov, Str. Pietei, nr. 976, Jud. |Comert cu amanuntul in

Neamt magazine nespecializate,
cu vanzare predominanta
de produse nealimentare

8. SC ELECTROALEX SRL |Oras Roznov, Str. Nicolae Roznovanu, |Repararea aparatelor

Bloc G1, Sc. B, Etaj 2, Ap. 12, Judetul | electronice de uz casnic

Neamt

9. FILIP A. IULIAN Sat Zanesti, Comuna Zanesti, Judetul | Cresterea bovinelor de
INTREPRINDERE Neamt lapte
INDIVIDUALA
10. NISTOR VALERIU Sat Hoisesti, Comuna Margineni, judetul | Cresterea  ovinelor si
P.F.A. Neamt caprinelor
PONDEREA PARTENERILOR PRIVATI DIN TOTAL PARTENERIAT 27,78 %

PARTENERI SOCIETATE CIVILA (ONG)

Nr. | Denumire partener Sediul social/sediul secundar/punct de[Obiect de activitate’

crt. lucru/sucursala/filiald (localitate)*

1. ASOCIATIA Asociatie Culturala pentru
CULTURALA Sat Margineni, com. Margineni, Jud. |copii si tineri.
»MUGURASII Neamt

MARGINENILOR”
21 ASOCIATIA Mun. Piatra Neamt, bld. Dacia, nr. 22, | Programe si actiuni
»RECUNOSTINA, Bl. B12, et. 4, ap. 246, jud. Neamt economice, culturale,
ADEVAR, DARUIRE SI artistice, implicarea in
ALINARE” R.A.D.A. activitati sociale, de
protectie a mediului si
consultanta.

3. FUNDATIA CENTRUL [Roznov, str. Tineretului, nr. 665, |Caracter social - Furnizor

FAR Judetul Neamt de servicii sociale pentru
persoane cu dizabilitati

4. ASOCIATIA Cresterea si

CRESCATORILR DE |Com. Piatra Soimului, sat Piatra|comercializarea
ANIMALE PIATRA Soimului, str. Soimului, nr. 195, |animalelor si produselor
SOIMULUI judetul Neamt conexe.
5. Asistenta sociala si
FUNDATIA IMPREUNA |Mun. Piatra Neamt, str. Mihail | medicala,Dezvoltare
PENTRU SOLIDARITATE| sadoveanu, nr. 23, jud. Neamt comunitara, Educatie si

SOCIALA

cercetare interdisciplinara
cultura s Dezvoltare

organizationala, Tineret,
Mediu, Productie,
Activitati agricole,

Se va evidentia obiectul de activitate care reprezintd interesele unei minoritati locale/interesele
tinerilor/femeilor/ domeniul protectiei mediului.




Activitati comerciale.
6. Asistenta sociala Si

FUNDATIA Com. Savinesti, str. Pr. Ghe. Filip, nr. medicala,Dezvoltare
,SOLIDARITATE SI |3, jud. Neamt comunitara, Educatie si
SPERANTA" |ASI - cercetare interdisciplinara,
FILIALA SAVINESTI cultura, Dezvoltare
organizationala, Tineret,
Mediu, Productie,
Activitati agricole,

Activitati comerciale.

7. Stimularea mediului de
CENTRUL DE INCUBARE| Com. Roznov, str. Libertatii, nr. 42,|afaceri prin acordarea de
CREATIV INOVATIV DE | Judetul Neamt sprijin  pentru crearea,

AFACERI - CICIA demararea si dezvoltarea
unei afaceri; stimularea
proceselor inovative in
domeniul afacerilor
private.

8. ASOCIATIA Sat Viisoara, Com. Alexandru cel Bun, | Caracter cultural educativ

CULTURALA nr. 300, Jud. Neamt pentru copii si tineri in
EDUCATIVA EDU.YSA diverse domenii
9. | ASOCIATIA CRAI NOU- |Sat Lumins, Comuna Piatra Soimului, | Imbunatatirea situatiei
2002 Judetul Neamt sociale a comunitatilor
locale, participare la
programe de redresare
economica, stabilirea de
parteneriate,  programe
de mediu.

PONDEREA PARTENERILOR - SOCIETATE CIVILA DIN TOTAL PARTENERIAT 25 %

PARTENERI PERSOANE FIZICE RELEVANTE

Nr. | Nume si prenume Domiciliu® Domeniu de activitate

ore. relevant in raport cu SDL

1.

PONDEREA PARTENERILOR - PERSOANE FIZICE RELEVANTE DIN TOTAL PARTENERIAT % (max.

5%)
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Anexa 8 /Q}/ @f

Atributii corespunzatoare fiecarei functii din cadrul echipei de implementare a SDL

ATRIBUTII ALE FUNCTIEI : MANAGER GAL

Atributii corespunzatoare functiei

- coordoneaza intreaga activitate tehnica si financiara a GAL
- organizeaza activitatea tehnica prin realizarea de proceduri de lucru si asigura managementul
si activitatea resurselor umane la nivel de GAL
- participa alaturi de echipa tehnica de implementare a SDL la organizarea campaniilor de
informare - comunicare cu potentialii beneficiari de proiecte din teritoriul GAL
- verifica pregatirea si publicarea de apeluri de selectie, inclusiv a procedurilor si metodologiilor
de evaluare si verificare a proiecte depuse in cadrul SDL, inclusiv definirea criteriilor de selectie
pentru masurile prevazute in cadrul SDL
- asigura primirea si evaluarea cererilor de finantare si a cererilor de plata depuse la GAL
- monitorizeaza stadiul implementarii strategiei de dezvoltare locala
- efectueaza activitati specifice de evaluare legata de stadiul de implementare a strategiei
- organizarea modului de pregatire si desfasurare a sedintelor comitetului de selectie a
proiectelor pentru sesiunile aferente
- participa la organizarea procesului de verificare si decizie asupra proiectelor depuse la GAL
- asigura si raspunde de relatia cu organisme diverse MADR, AFIR, CRFIR, OJFIR si alte institutii,
cu colaboratorii de servicii externe pentru buna desfasurare a activitatilor GAL
- participarea alaturi de intreaga echipa la elaborarea Planului de evaluare al SDL in care se
descrie modalitatea prin care se va realiza evaluarea SDL
- asigura implementarea sub-masurii 19.4, conform ghidului solicitantului si a procedurilor legale
si participa la activitatile GAL in conformitate cu fisa sub-masurii 19.4 “Sprijin pentru costurile
de functionare si animare”
- participa la activitatea de gestionare, monitorizare, evaluare si control a SDL, dar si la
mecanismul de monitorizare pentru proiectele selectate de GAL

asigura indeplinirea sarcinilor emise de presedinte sau consiliu director si asigura si
coordoneaza orice alta activitate in functie de necesitati pentru buna desfasurare a activitatilor
GAL in vederea implementarii strategiei de dezvoltare locala



ATRIBUTII ALE FUNCTIEI: EVALUATOR PROIECTE

Atributii corespunzatoare functiei

- participare la intocmirea procedurii de evaluare si selectie a proiectelor depuse in cadrul SDL

- intocmirea Metodologillor pentru verificarea conformitatii si eligibilitatii proiectelor depuse

- elaboreaza documentatia aferenta lansarii apelurilor de selectie

- primirea si inregistrarea Cererilor de finantare depuse la GAL

- elaborarea de ghiduri ale solicitantului aferente masurilor din strategie, proceduri proprii si

alte documente informative;

- elaborarea criteriilor de selectie in vederea selectiei proiectelor de catre GAL, cu respectarea

prevederilor art. 49 al Reg. (UE) nr. 1305/2013 in ceea ce priveste tratamentul egal al

solicitantilor;

- verificarea conformitatii Cererilor de finantare conform Metodologiei pentru verificarea

conformitatii, specifice fiecarei masuri, si completarea Fisei de verificare a conformitatii
verificarea eligibilitatii Cererilor de finantare conform Metodologiei pentru verificarea

eligibilitatii, specifice fiecarei masuri, si completarea Fisa de verificare a eligibilitatii

- evaluarea criteriilor de selectie pentru cererile de finantare specifice fiecarei masuri si

completarea Fisei de evaluare a criteriilor de selectie

- Asigurarea corespondentei cu beneficiarii de proiecte (trimitere notificari, informatii

suplimentare, clarificari, instiintari etc)

- intocmirea documentelor necesare (formulare, declaratii, alte documente) pentru Comitetul de

selectie al proiectelor

- intocmirea rapoartelor intermediare si finale de selectie si publicarea pe site-ul GAL

- participarea alaturi de intreaga echipa la elaborarea Planului de evaluare al SDL in care se

descrie modalitatea prin care se va realiza evaluarea SDL

- participa la activitatile GAL in conformitate cu fisa sub-masurii 19.4 “Sprijin pentru costurile

de functionare si animare”

- participa la activitatea de gestionare, monitorizare, evaluare si control a SDL, dar si la

mecanismul de monitorizare pentru proiectele selectate de GAL

- asigura indeplinirea sarcinilor si indeplineste orice alta activitate in functie de necesitati

pentru buna desfasurare a activitatilor GAL in vederea implementarii strategiei de dezvoltare

locala 2014 - 2020;
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ATRIBUTII ALE FUNCTIEI: RESPONSABIL ACTIVITATI MONITORIZARE

Atributii corespunzatoare functiei:

- participa la monitorizarea implementarii proiectelor si la elaborarea unui sistem riguros si

transparent de urmarire si vizualizare a modului de implementare a proiectelor cat si de

gestionare tehnica a implementarii proiectelor aprobate conform procedurilor si metodologiilor

fiecarei masuri.

- intocmeste rapoarte periodice (lunare, semestriale, anuale) pentru a se vedea progresele

inregistrate privind realizarea obiectivelor si indicatorilor proiectelor finantate prin GAL

- participa la analiza rezultatelor implementarii proiectelor, a monitorizarii calitatii acestora.
efectueaza verificari pregatite anticipat pentru a verifica indeplinirea obiectivelor si

indicatorilor proiectelor finantate prin GAL

- efectueaza monitorizarea activitatii GAL (inclusiv pe partea de functionare)

- participarea alaturi de intreaga echipa la elaborarea Planului de evaluare al SDL in care se

descrie modalitatea prin care se va realiza evaluarea SDL

- participa la activitatile GAL in conformitate cu fisa sub-masurii 19.4 “Sprijin pentru costurile

de functionare si animare”

- participa la activitatea de gestionare, monitorizare, evaluare si control a SDL, dar si la

mecanismul de monitorizare pentru proiectele selectate de GAL

- participa la evaluarea conformitatii cererilor de plata a beneficiarilor de proiecte

- asigura indeplinirea atributiilor si indeplineste orice alta activitate in functie de necesitati

pentru buna desfasurare a activitatilor GAL in vederea implementarii strategiei de dezvoltare

locala



ATRIBUTII ALE FUNCTIEI: RESPONSABIL ANIMARE TERITORIU

Atributii corespunzatoare functiei:

- cunoaste continutul si structura masurilor prevazute in cadrul SDL

- intocmeste calendarul de desfasurare a actiunilor de animare in teritoriul GAL, elaboreaza un
plan de activitate pe fiecare an, cu defalcare pe luni privind activitatile de informare -
comunicare in concordanta cu Planul de actiune general pe toata perioada de implementare a
SDL

- face cunoscut publicului larg din localitatile din componenta GAL a apelurilor de selectie
organizate la nivel de GAL (conditii de lansare, domenii de actiune, actiuni eligibile, aspecte
financiare etc)

- efectueaza deplasari in fiecare localitate din teritoriu si asigura transmiterea informatiilor
catre factorii interesati si catre potentialii beneficiari

- intocmeste anunturi privind publicitatea apelurilor de selectie si a masurilor din strategie si
asigura publicitatea acestora (mass-media, site etc)

- asigura informarea cetatenilor prin diferite mijloace de comunicare directa (intalniri
evenimente publice) sau in masa (materiale tiparite - pliante, brosuri, afise, comunicare prin
mass-media etc)

- asigura legatura directa intre GAL si potentialii beneficiari de proiecte

- participarea alaturi de intreaga echipa la elaborarea Planului de evaluare al SDL in care se
descrie modalitatea prin care se va realiza evaluarea SDL

- participa la activitatile GAL in conformitate cu fisa sub-masurii 19.4 “Sprijin pentru costurile
de functionare si animare”

- participa la activitatea de gestionare, monitorizare, evaluare si control a SDL, dar si la
mecanismul de monitorizare pentru proiectele selectate de GAL

- participa la evaluarea conformitatii cererilor de plata a beneficiarilor de proiecte

- asigura indeplinirea atributiilor si indeplineste orice alta activitate in functie de necesitati
pentru buna desfasurare a activitatilor GAL in vederea implementarii strategiei de dezvoltare
locala
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